                                                  E2W  agency

AGENTÚRA  PRÁCE  SPROSTREDKOVANIE  ZAMESTNANIA  NA  ZÁKLADE  POVOLENIA  ÚPSVAR,  č.3839/2005


PRACOVNÁ POZÍCIA:     MONTÁŽNY  ROBOTNÍK
REGION:                              ČESKÁ REPUBLIKA- SLANÝ
POŽIADAVKY:                   -schopnosť zaučiť sa,          -samostatnosť, spoľahlivosť,                                          
                                                -dobrá pracovná morálka,   -zdravotná spôsobilosť
                                                -schopnosť kontrolovať postup montáže podľa návodu.
POPIS PRACOVNEJ NÁPLNE:  -montáž a kompletizácia nemocničných lôžok. 

PLATOVÁ PONUKA:                   75,- Kč/hod

NÁSTUP:                                         priebežne   v Ostrave na podpis pracovných zmlúv.
POČET VOĽNÝCH PRACOVNÝCH MIEST:        10
═════════════════════════════════════════════════════════

               OBECNÉ INFORMÁCIE PRE ZÁUJEMCU O PRÁCU NA TPP

1. MZDA- je uvádzaná vždy pre konkrétne pracovisko.  Jedná sa o hrubú hodinovú mzdu vrátane príplatkov,  

                  tak aby si bol pracovník  schopný sám vypočítať priemerný mesačný zárobok. (Mesačne cca 200 hod.)
2. DIÉTY- všetci pracovníci majú naviac české diéty vo výške 165,-Kč/deň.

3. CESTOVNÉ- spoločnosť prepláca cestovné cez územie ČR ,t.j. od hraníc so SR na pracovisko a späť.
4. UBYTOVANIE- je zaistené a hradené v plnej výške v štandardných robotníckych ubytovniach. 

5. STRAVA- stravu si každý pracovník hradí sám (preplácané sú diéty) v závodov je možnosť využiť závodné  

                       stravovanie so zľavou pre pracovníkov.

6. Pracovníci sú  u spoločnosti v trvalom pracovnom pomere, spoločnosť teda za pracovníka v ČR hradí  

                       sociálne a zdravotné poistenie.

7. Pracovné zmluvy sú uzatvárané na dobu neurčitú, spravidla s 3 mesačnou skušobnou dobou.

8. Prevážne sa jedná o prácu v predlžených zmenách (12 hodinové zmeny).
9. Spravidla sa jedná o trojtýždňové turnusy, po ktorých nasleduje jednotýždňové voľno.
 10. Je nutné aby si pracovník pre vyplácanie mzdy zriadil účet v niektorej z bánk v ČR.  

 11. Pri nástupe je vyžadované potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vykonávať prácu podľa

       kvalifikácie pracovníka +potvrdenie o tom, že je schopný práce v noci a v nepretržitej prevádzke.

 12. Pracovník, pred nástupom na samotnú pracovnú pozíciu, podpisuje pracovnú zmluvu v sídle

       spoločnosti v OSTRAVE. Potom odchádza priamo na pracovisko.

       Majster navštevuje pracovníkov minimálne raz týždenne a rieši požiadavky a vzniklé problémy.  
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